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(本文由公众号越声策略(yslc188)整理，仅供参考，不构成操作建议。如自行操作
，注意仓位控制和风险自负。)

周K线选股战法：

一、周线地量买入法

股言云：天量天价，地量地价，说的是从成交量的大小可看出股价所处的位置高低
。用量来看，这对短线操作者寻找买点特别有效。

量是价的先行指标，股市在上升、下降、调整的过程中，伴随着成交量由放量到缩
量、又由缩量到放量的循环往复过程。

注意要点：

1、 高位横盘地量与波峰地量标示卖出(并不是指见此地量才卖出)

2、 周线长时间的缩量之后出现的低点一般是重要底部，适宜寻找中线低点机会。

操作方法：

1、在一段下跌行情展开后，成交量会迅速萎缩到地量的水平

2、紧贴着豆粒状的日成交量柱的顶端运行

3、某一时间出现创新低的成交量，随后成交量又恢复往日的水平

这是与投资者的心态相关的。股价经过一段时间下跌后，被深套的投资者不愿斩仓
割肉，空仓者还在观望，所以买卖清淡，成交量一度出现地量。此时，如果在谷峰
附近，或者说波峰附近出现了地量，我们应该将其卖出以等待调整过后再买回来。
那什么时候调整才算结束可以买回来呢?对了!在谷底或者说波底出现地量，就可以
买回来!也就是说，高抛低吸运用周线成交量来判断，高位出现地量时我们将其卖出
，待调整至低位后又出现地量时我们将其再买回来。

二、周线突破平台或60周均线买入法

注意要点：

1.周线突破长期(时间周期可以定为3-12个月份左右或更长一些)的震荡或盘整的高
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点!

2.macd指标背离，且突破0柱!绿柱走完，红柱出现最好!

3. 5周、10周和20周均线低位金叉上穿60周均线!

4. 周线符合，再结合日线量能和热点题材!

比如图中，中国软件的周线图形，在2013年7月19日周五收盘后的这一周，我们看
到它的周线顺利的突破了60 周均线，同时MACD顺利突破零轴且金叉，千载难逢
的低吸机会!此时实际上是第一买点。那么第二买点在哪里?就在第二周，也就是7月
26日这周，顺利的出现了5周线、10周线和20周线低位金叉上穿60周均线，此时不
买更待何时?更大的阳线出现了。

接下来，我们来举几个例子：

案例一：创兴资源(600193)：从2014年5月构成底部，然后将近一年的震荡，最后
带大量大阳线突破该平台，走出一波欢天喜地的走势，股价更是翻几倍。

案例二：

神州长城(000018)2014年12月周K线进入震荡平台，2015年大阳线突破平台，后
强势上涨。

周线一旦突破平台或60生命线，则是我们介入的机会，根据多年的经验，一般这种
形态的股票收益在80%以上，各位交易者在操作时，可观察一下该类股票，找到适
合自己的图形操作。

实战中周线形态有下列六大特征的股票连续大幅拉升的概率较大：

1、周线均线形态成密集缠绕形且成多头排列，均线间的乖离极小。

2、五周攻击线金叉十周操盘线

3、60周决策线金叉120周趋势线

4、30周生命线下降不行，走平或略微上翘最佳

5、MACD指标刚开始金叉，红柱出现
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6、周线K线第一次放量

实战范例一：

002190，成飞集成的周线图，启动前均线已经密集缠绕，五周线金叉十周线说明
短线走好，60周线金叉120周线说明趋势走好，30周线略微上翘说明波段上涨基础
牢固，MACD初始金叉说明行情刚刚启动介入无忧，周线K线第一次在重要的技术
位放量说明行情是真突破而非假突破，一起看起来那么完美，股价从七月初至今从
12元涨至35元在技术形态上看就是顺理成章了。

符合上述所说的周线六大技术特征，体现在日线上就是涨停一个接一个，连续大幅
拉升，气势宏伟。这个股给大家提示过，第一段行情从12元到22元是合情合理的，
22元至今属于恶搞，当时提示可适量参与，但要记得十日线一破就要及时退出。

实战范例二：

000049，德赛电池，周线图，不用多说了，和上述周线六大特征核对一下，两波
行情每波股价都翻了好几倍，主力都是猴精的，日线级别往往会遮蔽我们的双眼，
但周线级别一般不存在技术诱空。

如果您也是技术分析爱好者，想查看本文高清原图和公式代码，或者渴望了解更多
股市里的操作技巧，欢迎关注公众号越声策略(yslc188)免费加入实战解盘技巧公开
班，每一次分享都会让你有新的收获!

声明：本内容由公众号越声策略(yslc188)提供，不代表投资快报认可其投资观点。
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